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DIANA CONSTANZA MUNOZ AYALA

Directora Administrativa y Financiera
Supervisora

Me permito presentar informe de actividades correspondiente al periodo comprendido entre el

01/06/2026 al 30/06/2026, en los siguientes términos:

|- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Informe No:005

ontratista: Francia Valentina Morales Forero

Profesion: PSICOLOGA

Dependencia: Area Administrativa y Financiera

Objeto del Contrato
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO COMO PSICOLOGA EN LAS
DIFERENTES AREAS DE BOMBEROS DE BUCARAMANGA

No de contrato:

Vigencia:
082 2026

Fecha de inicio
(02/02/2026)

echa de terminacién
(01/08/2026)

Il CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No

OBLIGACION

ACTIVIDAD
EJECUTADAS

CANTIDAD

EVIDENCIA

Apoyar la formulacién,
ejecucion’y fortalecimiento de
los procesos de induccién y
reinduccién dirigidos a
funcionarios y contratistas de
bomberos de bucaramanga,
desde el enfoque psicosocial y
de adaptacién organizacional.

\ {

Se llevé a cabo una
mesa técnica con el
area de Talento
Humano, en la cual
se definieron 'y
programaron las
jornadas de
induccién 'y
reinduccién para las
diferentes compairiias
del Cuerpo Oficial de
Bomberos de
Bucaramanga.

Uno(1)

Documento en PDF
Induccion y reinduccion

Participar en la elaboracién y
actualizacién de contenidos de
induccién y reinduccién
relacionados con clima laboral,
comunicacién organizacional,
manejo del estrés, trabajo en

equipo y bienestar institucional.

Se realiz6 la difusién
de una pieza grafica
enfocada en el
fortalecimiento del
clima laboral. Esta
estrategia se
implementd a través
de medios
institucionales como
el correo electrénico,
logrando un alcance
integral que incluyd
tanto al personal
administrativo como
al cuerpo operativo
de Bomberos

Bucaramanga.

Uno(1)

Documentos PDF
Pieza grafica

Sede Administrativa: Calle 44 Nimero 10 -13
Bucaramanga, Santander

Linea Emergencias 119

PBX: 6076833820 Direccién General 6076526101

EXCELENCIA Y COMPROMISO

https:/bomberosdebucaramanga.gov.co/
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Apoyar procesos de Se concertaron las
sensibilizacidn, orientacién y fechas para el
fortalecimiento del clima desarrollo de los
organizacional, en articulacién | microciclos y la Documento PDF
con la direccién administrativa y | dindmica de Evidencia fotografica
financiera. implementacién del
programa | Uno(1)
3 "POSITIVAMENTE
MAS", orientado al
fortalecimiento

de habilidades de
liderazgo en el
personal de la
entidad.

Elaborar informes de gestion Se proyecto una
relacionados con las actividades | infografia informativa
desarrolladas, en el marco de sobre la Sesién de | Uno(1)

.| los procesos de induccién, Escucha Activa con
reinduccion y bienestar. los funcionarios, con
el propésito de dar a

conocer . esta

estrategia, promover
la participacion vy
sensibilizar sobre la Documento PDF
4 importancia de contar Correo electrénico
con un espacio de -
didlogo, expresién y
escucha, orientado a
la - identificacion ' de
situaciones,
percepciones y
factores que puedan
afectar la salud fisica
y mental de los
trabajadores 2
.| Realizar jornadas de - Se realiz6 la difusién
sensibilizacién psicosocial del Violentémetro y
dirigidas a funcionarios y de material educativo
contratistas, como parte de los | relacionado ‘con el
procesos de induccion, clima laboral,
reinduccién y fortalecimiento del | mediante recursos
clima organizacional. visuales  como el | Uno(1)
’ correo institucional y ‘
5 "~ | las carteleras : Documento en PDF
g informativas. A través Violentémetro
de esta estrategia se
promovié la
identificacién . de
conductas -
inadecuadas,el
respeto, la
comunicaciéon
asertiva. '

C

. EXCELENCIA Y COMPROMISO
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Se desarrollaron | Uno(1) Documento en PDF
actividades con Circular Prevencién De La
el fin de prevencién Violencia Sexual Y De
de la violencia Género.
sexual y de genero y Documento en PDF
taller de Circular Bienestar
bienestar emocional Emocional.
Apoyo en la
consolidacién de
informacién del mes
, A de junio de
6 gg %{ng%':;:i;ssg;;:vg:g:: area psicosocial y Documento PDF _
el com : participacién del Planilla de asistencia
ponente de inducciény y Comité Paritario ' d
reinduccion, en articulacién con Sequridad oade 0 Uno(1)
las politicas institucionales de | o aﬁ; 3 o yl Yrabdd
bienestar y salud ocupacional. (COP AE"S.F) L
Las demaés relacionadas con el Documento PDF
objeto contractual Uno(1) Planilla de asistencia
Participacién en la
capacitacién
de manejo de
Sustancias
peligrosas
) Documento PDF
Participacioén en la Planilla de asistencia
7 capacitacion
acoso laboral y
nuevas
masculinidades
Participaciénenla | Uno(1) )
capacitacién de : Documento PDF
sefiales transito y Planilla de asistencia
transportes v
alternativos
|
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FRANCIA VALENTINA MORALES FORERO
C.C. No 1.018.513.792

Il__CERTIFICACION DEL SUPERVISOR |
Yo DIANA CONSTANZA MUNOZ AYALA identificado (a) con la cédula de ciudadania No 37.625.511
de Puente Nacional certifico que el contratista dio cumplimiento al objeto y a las obligaciones

contractuales de acuerdo con el informe presentado, asi como el pago de seguridad social, Mediante
Planilla No. 9505750663 del mes Junio de /2026.

Dado en Bucaramanga a log nueve (09) dias del mes de julio del afio 2026.

> ’

"
DIANA CONSTANZA MUNOZ @YALA
C.C. No 37.625.511
Directora Administrativa y Financiera
Supervisora

Proyect6 —. Francia Valentina Morales Forero /082-2026/\)\\.

Revisé — Karen Daniela Landazabal Beltran -/ CPS 003-2026 _%/

[__E1aboro: Area de Gestion Documental | Revisé:Area de Gestion D ! Area de Calidad - |

Aprobs: Comité insttucional de Gestién y Desempefic |
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